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Сегодня в нашем выпуске Вы узнаете:

НОВОСТИ: 
· Большую часть бизнеса освободили от плановых проверок в 2023 году;
· Стал известен блок мер поддержки малого бизнеса и ИП в связи с частичной мобилизацией;

Рубрика ВОПРОС-ОТВЕТ:   
-  Из центра занятости пришел потенциальный претендент на должность, но он не захотел работать в организации и попросил написать на талоне ему отказ. Теперь от данного гражданина пришла претензия о том, что организация нарушила его права, и он просит дать письменный ответ о причине отказа в трудоустройстве. Данный гражданин на протяжении 3 лет судится со многими организациями, пытаясь получить таким образом компенсацию морального вреда. Является ли для суда доказательством аудиозапись с телефона, если потенциальный претендент на должность при собеседовании вел аудиозапись без предупреждения и сам просил не принимать его на работу в организацию и написать отказ? 
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Большую часть бизнеса освободили от плановых проверок в 2023 году

Не станут проводить плановые проверки предприятий и организаций, деятельность которых не относится к категориям чрезвычайно высокого и высокого риска. Также от них освободят объекты, которые не являются опасными производственными объектами II класса опасности и гидротехническими сооружениями II класса.

Речь идет о проверках по Закону о госнадзоре и муниципальном контроле.

Новое постановление правительства дает возможность обратиться в контрольный орган с просьбой о проведении профилактического визита. Главное его отличие от проверок в том, что по результатам такого мероприятия нет штрафов и наказания. Пока документ не опубликован.

Документ:
Информация с сайта Правительства РФ от 03.10.2022.
О каких изменениях нужно знать гражданам в IV квартале 2022 года

На остаток года выпадают новшества для автовладельцев, получателей детских и социальных выплат. Позже обычного проведут осенний призыв. Упростят постановку на учет в налоговой и обращение за медпомощью по ОМС. Подробнее об этих и других изменениях читайте в обзоре.

С 1 октября    ОСАГО

Страхователей обязали письменно сообщать в страховую о смене собственника автомобиля. Исключение — случаи, когда страхователь досрочно прекратил договор ОСАГО.
Если владелец автомобиля сначала покупает полис ОСАГО, а после получает госномер в ГИБДД, сообщать его в страховую теперь нужно не во всех случаях. Указали исключение: когда страховая сама узнала номер из автоматизированной информационной системы ОСАГО и проинформировала об этом владельца.
Отменили обязанность водителей записывать в извещении о ДТП фамилии и адреса очевидцев.
Раньше с результатами осмотра или экспертизы автомобиля потерпевшего знакомили, если он письменно заявил об этом. Теперь страховая обязана делать это в любом случае. Закрепили 3 способа ознакомления: по электронной почте, через личный кабинет страхователя ОСАГО, в офисе страховой компании. Выбор за потерпевшим.
Документ: Указание Банка России от 24.12.2021 N 6038-У
Детские выплаты

Стали применять новое правило о ежемесячной выплате на ребенка от 8 до 17 лет. Если заявление подали с 1 октября, выплату дают с того месяца, в котором ребенку исполнилось 8. Условие: между днем рождения и днем обращения за выплатой не больше 6 месяцев. В остальных случаях платят с месяца подачи заявления.
Документ: Постановление Правительства РФ от 09.04.2022 N 630.
Индексация окладов
На 4% повысили оклады:
военнослужащим (контрактникам и призывникам);

ряду правоохранителей (сотрудникам нацгвардии, органов внутренних дел и др.);

адвокатам, которые участвуют в уголовных делах по назначению дознавателя, следователя или суда;

отдельным преподавателям и научным работникам в сфере юриспруденции.

Документы: Постановление Правительства РФ от 21.04.2022 N 719; Постановление Правительства РФ от 29.06.2022 N 1161; Постановление Правительства РФ от 15.08.2022 N 1413.
С 26 октября   Выплаты на карты "Мир"
В перечень выплат, которые зачисляют на карты "Мир", добавят:
выплаты по Закону о социальной помощи;

субсидии на оплату услуг ЖКХ;

компенсации расходов на жилье и коммунальные услуги;

ежегодную выплату почетным донорам.

Документ: Постановление Правительства РФ от 23.07.2022 N 1317

С 31 октября   Выплата пенсионных накоплений
Заявления на единовременную выплату разрешат подавать в том числе через МФЦ и Госуслуги. Обратиться за выплатой с письменного согласия сотрудника сможет его работодатель.
Документ: Постановление Правительства РФ от 17.11.2021 N 1969

С 1 ноября    Призыв
В этом году призыв граждан на срочную военную службу начнется на месяц позже обычного. Он продлится до 31 декабря.
Документ: Указ Президента РФ от 30.09.2022 N 691

С 1 декабря   ИНН

Физлица смогут использовать Госуслуги для постановки на учет в налоговой. Заявление нужно будет подписать неквалифицированной ЭП, сертификат ключа проверки которой создали и используют в инфраструктуре оказания электронных услуг.
Свидетельство о постановке на учет можно будет получить тоже через Госуслуги.
Документ: Федеральный закон от 28.05.2022 N 151-ФЗ

ОМС

При обращении за медпомощью (кроме экстренной) застрахованные получат право выбирать, что предъявить: полис ОМС или документ, удостоверяющий личность. Для детей до 14 лет вместо полиса можно будет показать свидетельство о рождении.
Документ: Федеральный закон от 06.12.2021 N 405-ФЗ.
31 декабря   Принудительное выселение

Истекает срок, когда действует рекомендация ЦБ РФ приостановить выселение должников из жилья, на которое ранее обратили взыскание. Она касается кредитных и микрофинансовых организаций, кредитных потребительских и жилищных накопительных кооперативов.
Документ: Информационное сообщение Банка России от 02.03.2022

Стал известен блок мер поддержки малого бизнеса и ИП в связи с частичной мобилизацией

Как заявил первый зампредседателя правительства, определили перечень дополнительных мер для решения проблем малого бизнеса и предпринимателей, которые возникли из-за частичной мобилизации. Включать меры предлагают автоматически или полуавтоматически. Среди планов можно выделить такие:
разработка процедуры изменения либо расторжения контрактов на поставку товаров, работ и услуг для государственных или муниципальных нужд;

продление лицензий попавшим под мобилизацию по аналогии с механизмом, который действовал в пандемию, если предприниматель не может их продлить;

возможность переноса сроков уплаты налогов и подачи отчетности для тех, кого мобилизовали, но кто продолжит вести бизнес;

отсрочка платежей по кредитным договорам и договорам лизинга для субъектов МСП;

возможность приостановить или расторгнуть договор аренды без штрафа, если недвижимость арендовали у государства.

Документ:
Информация Правительства РФ от 04.10.2022
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Из центра занятости пришел потенциальный претендент на должность, но он не захотел работать в организации и попросил написать на талоне ему отказ.

Теперь от данного гражданина пришла претензия о том, что организация нарушила его права, и он просит дать письменный ответ о причине отказа в трудоустройстве. Данный гражданин на протяжении 3 лет судится со многими организациями, пытаясь получить таким образом компенсацию морального вреда.

Является ли для суда доказательством аудиозапись с телефона, если потенциальный претендент на должность при собеседовании вел аудиозапись без предупреждения и сам просил не принимать его на работу в организацию и написать отказ? 
Аудиозапись телефонного разговора может быть принята в качестве доказательства судом при условии указания источника их происхождения, даже если аудиозапись осуществлялась без предупреждения (согласия) второй стороны.

Обоснование вывода:

В соответствии с ч. 1 ст. 55 ГПК РФ доказательствами по делу являются полученные в предусмотренном законом порядке сведения о фактах, на основе которых суд устанавливает наличие или отсутствие обстоятельств, обосновывающих требования и возражения сторон, а также иных обстоятельств, имеющих значение для правильного рассмотрения и разрешения дела. Эти сведения могут быть получены из объяснений сторон и третьих лиц, показаний свидетелей, письменных и вещественных доказательств, аудио- и видеозаписей, заключений экспертов.

Лицо, представляющее аудио- и (или) видеозаписи на электронном или ином носителе либо ходатайствующее об их истребовании, обязано указать, когда, кем и в каких условиях осуществлялись записи (ст. 77 ГПК РФ).

Таким образом, аудиозаписи отнесены Гражданским процессуальным кодексом РФ к самостоятельным средствам доказывания, использование которых возможно при условии указания источника их происхождения. Иных требований процессуальное законодательство к подобным доказательствам не предъявляет.

В силу положений ч. 1 ст. 23, ч. 1 ст. 24 Конституции РФ, ч. 8 ст. 9 Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 149-ФЗ Об информации, информационных технологиях и о защите информации недопустим сбор информации о частной жизни лица, в том числе информации, составляющей личную или семейную тайну, без его согласия. При этом в понятие "частная жизнь" включается та область жизнедеятельности человека, которая относится к отдельному лицу, касается только его и не подлежит контролю со стороны общества и государства, если носит не противоправный характер (определения Конституционного Суда РФ от 9 июня 2005 года N 248-О, от 26 января 2010 года N 158-О-О и от 27 мая 2010 года N 644-О-О).

Полагаем, что данное положение закона не распространяется на ситуацию, при которой собеседниками являются безработный и потенциальный работодатель, находящиеся в служебном помещении и обсуждающие вопросы трудоустройства, в связи с чем фиксация каким-либо способом такого разговора не запрещается, даже если она осуществляется без уведомления второй стороны.

Так, определением СК по гражданским делам Верховного Суда РФ от 6 декабря 2016 г. N 35-КГ16-18 признано правомерным использование в качестве средства доказывания в гражданском судопроизводстве аудиозаписи, сделанной без согласия собеседника, представленной суду с соблюдением требования ст. 77 ГПК РФ. Схожие выводы содержатся в определении СК по гражданским делам Верховного Суда РФ от 30 марта 2021 г. N 48-КГ20-30-К7, апелляционном определении СК по гражданским делам Верховного Суда Республики Карелия от 12 августа 2016 г. по делу N 33-3239/2016; апелляционном определении СК по гражданским делам Тюменского областного суда от 24 июля 2017 г. по делу N 33-4187/2017, апелляционном определении СК по гражданским делам Пермского краевого суда от 20 апреля 2022 г. по делу N 33-4041/2022, решении Кировского районного суда г. Перми Пермского края от 31 мая 2021 г. по делу N 2-168/2021).

Следовательно, аудиозапись беседы безработного, направленного службой занятости, с потенциальным работодателем может быть принята судом в качестве надлежащего доказательства.

Однако обращаем внимание, что суд оценивает доказательства по своему внутреннему убеждению, основанному на всестороннем, полном, объективном и непосредственном исследовании имеющихся в деле доказательств (ч. 1 ст. 67 ГПК РФ). Так, например, в одном из дел суд счел скрытую аудиозапись собеседования недопустимым доказательством, поскольку она производилась скрытно и о производимой аудиозаписи второй участник разговора не был поставлен в известность (смотрите апелляционное определение СК по гражданским делам Курского областного суда от 21 января 2016 г. по делу N 33-44/2016).
Документ: служба Правового консалтинга ГАРАНТ.
Вниманию потребителей! 

Консультирование граждан по защите прав потребителей, помощь в составлении претензии оказывается специалистами муниципального казенного учреждения «Управление потребительского рынка и услуг» (далее – УПРиУ) бесплатно.

Консультацию по вопросу защиты прав потребителей можно получить ежедневно с понедельника по пятницу с 9-00 до 17-00 часов (с перерывом на обед с 13 до 14) по телефонам 43-71-94, 43-71-90 (доб. 2218).

Информацию о деятельности УПРиУ по защите прав потребителей и другую информацию, касающуюся потребительского рынка, можно найти в Интернете на сайте www.upriu.ru.[image: image4.png]
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